
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

อ าเภอทุ่งยางแดง   จังหวัดปัตตาน ี

        

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้สิ้น 37,209,556 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
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เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

จ า
นว
น 

5,45
5 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บปุวย                       



 ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการท างานให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  
โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี ค านวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจา้ง 
โดยประมาณทั้งปี(เดือนมกราคม – ธันวาคม) (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

จ า
นว
น 

2,51
1,88

0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรบัการจัดสวัสดกิารให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยัง
ชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย  ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่155 ล าดับที่ 1 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ 

จ า
นว
น 

1,00
0,00

0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพกิารใหแ้ก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพกิารให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หน้าที ่6 ล าดับที่ 4 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์

จ า
นว
น 

18,0
00 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ให้แก่ผู้ปุวยเอดส์ทีแ่พทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉยัแล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูก       



ทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ปุวยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน (กองสวัสดิการ
สังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่155 ล าดับที่ 3 

   
เงินส ารองจ่าย 

จ า
นว
น 

1,20
0,00

0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการปูองกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภยั หรือกรณีฉุกเฉิน
เพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  แยกดังนี ้
    - ส านักปลัด                   ตั้งไว้  700,000  บาท 
    - กองช่าง                      ตั้งไว้  300,000  บาท 
    - กองสวัสดิการสังคม    ตั้งไว้  100,000  บาท 
    - กองการศึกษาฯ           ตั้งไว้  100,000  บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวธิีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.4/ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

      

   
รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน       

    

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุด
จราจร ปูายจราจร กระจกทางโค้ง กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุกจราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็ว
รถ ฯลฯ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3892  ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่196 ล าดับที่ 1 

      



    

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ า
นว
น 

494,
192 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทตามข้อบญัญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ียกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องน ามารวมค านวณ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4)    พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 28 กันยายน 2566 

      

    

เงินสมทบโครงการด าเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทอ้งถิ่นหรือพืน้ที่ จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลกัประกันสุขภาพในระดับทอ้งถิ่นหรือพืน้ที่ ตามกฎหมายวา่ด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ืองหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหาร
จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดบัท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป 

รว
ม 

7,59
8,01

6 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

4,90
2,81

6 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 

รว
ม 

1,66
3,29

6 

บา
ท 



   
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

695,
520 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 27,600 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 

จ า
นว
น 

120,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี ้(ส านักปลัด) 
(1) เงินประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) เงินประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 3,000บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566 

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 

จ า
นว
น 

120,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี ้(ส านักปลัด) 
(1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566 

      



   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรกึษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

จ า
นว
น 

115,
920 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 1 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบรหิารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบรหิารส่วน
ต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

611,
856 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภา 
องค์การบริหารส่วนต าบลเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน 
ต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
     ต าบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จ านวน 1 คน  
     จ านวน12 เดือน 
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
     ต าบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จ านวน 1คน  
    จ านวน 12 เดือน     
(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วน 
      ต าบลอัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน จ านวน 4 คน  
     จ านวน 12 เดือน     
(4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน 
     ต าบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 1 คน  
     จ านวน 12 เดือน     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
  นายกองค์การบรหิารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน 

      



  ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา 
  องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม 
 (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2566 

        
 

      

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

3,23
9,52

0 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

2,12
3,28

0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบลส านักปลัด จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 
 
 
 
   

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

258,
360 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล สังกัด ส านักปลัด ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  
(2) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(3) ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  

      



(4) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเตมิ(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
 
 
 

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

168,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานสว่นต าบลผู้มีสิทธิ ส านักปลัด จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

533,
880 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สังกัด ส านัก
ปลัด จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

156,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป สังกัดส านักปลัด จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 

(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

      



- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

2,65
0,00

0 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

175,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด (ส านักปลัด) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/
ว 38 ลงวันที่ 28 เมษายน 2558 

      

    

ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ในการเลือกตั้ง จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจา้หน้าที่ผู้ปฏบิัติงานเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจ าหนว่ยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรอืบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัตหิน้าที่ของผู้อ านวยการ
การเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ท้ายระเบยีบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งวา่ด้วยการเลอืกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารทอ้งถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

      

    

ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มสีิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ ผู้ไม่ไปใช้สิทธเิลือกตั้ง การพิมพห์นังสือแจ้งเจ้าบา้น และค่าใช้จ่ายอื่นๆ จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 



      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่เจ้าหน้าทีข่องส านักงานทะเบียนอ าเภอหรือส านกังานทะเบียนท้องถิ่น อาทิเช่น ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นๆตามที่กรมบญัชีกลางก าหนด ส าหรับการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลและสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/  ว 10 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถนุายน 2567 

      

    

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานสว่นท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานสว่นต าบล และพนักงาน
จ้าง  (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าป ีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือส านักงาน ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1255 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2567 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหนา้ที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจ า จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (ส านักปลัด)           

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

1,34
9,00

บา
ท 



0 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

การจัดท าประกันภยัทรัพย์สิน จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจัดท าประกนัภัยทรัพย์สินของ อบต.ตะโละแมะนา อาทิเช่น รถส่วนกลาง ฯลฯ (ส านักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

      

    

ค่าเช่าที่จอดรถส่วนกลาง จ า
นว
น 

24,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่จอดรถส่วนกลางของ อบต.ตะโละแมะนา จ านวน 2,000 บาทต่อเดือน จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
      

    

ค่าเช่าอาคาร จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าอาคาร จ านวน 2,500 บาทต่อเดือน จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

950,
000 

บา
ท 

      

  -ค่าจ้างเหมาบรกิาร (ส านักปลัด) 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ,ค่าเช่า
ทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ,์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ, ค่าเบี้ยประกัน, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่
ปรึกษา, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจา้งท าเพื่อให้ได้มาซ่ึงปูายประชาสัมพันธ์ ปูายชือ่ส านักงาน หรือปูายอื่นๆที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดต้ังไฟฟูาเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดต้ังประปาเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน, ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ(ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  

      



-ค่าจ้างเหมาบรกิารต่างๆ (ส านักปลัด)   
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารบุคคลภายนอกหรือเอกชนท าความสะอาดส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ค่าจ้างเหมาแรงงาน
ต่างๆ ฯลฯ  
-ค่าจ้างเหมาบรกิารรักษาความปลอดภยั ณ อาคารส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา      
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่มีคุณสมบัติตามที่พระราชบัญญัติรักษาความปลอดภยั พ.ศ. 2558 ก าหนด เพื่อรักษา
ความปลอดภยั ณ อาคารส านกังานองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 หลัง และพื้นที่บริเวณโดยรอบ จ านวน 6 คน   
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยค่าใช้จา่ยในการจัดท าประกนัภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธกีาร       

    

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกบัภารกจิขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมวีัตถุประสงค์เพื่อน าผลจากการประชุม ไปเป็นแนวทางในการปฏบิัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อรับทราบนโยบายในการ
ท างาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธปีฏบิัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอ้
ยุต ิประสานงานหรือแก้ไขปญัหาเฉพาะเร่ืองร่วมกัน (ส านักปลัด)     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ ์2563 

      

    

ค่าใช้จ่ายในพธิีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกบัการรับเสด็จ ส่ง

เสด็จ พระมหากษัตริย ์พระราชิน ีพระบรมวงศานุวงษ์ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นที่มีลักษณะเกีย่วกับการ
รับรองและพิธีการ 

      



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

    

ค่ารับรอง จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  -ค่าเล้ียงรับรอง (รายจา่ยในการรับรองหรือเล้ียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ส าหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยีย่มชมองค์การบริหารส่วนต าบลตะ
โละแมะนาหรือกรณีการตรวจเยีย่มหรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่นๆที่จ าเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย (ส านักปลัด)                         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนความรับผิดทางละเมิด ที่ต้องรับผิดชอบ หรือผู้มีสิทธิได้รับผลแห่งการละเมิดที่เจ้าหน้าทีข่อง
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ได้กระท าในการปฏิบัติหนา้ที่ราชการและมีสิทธิได้รับตามระเบียบ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่พ.ศ. 2539 
- เป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏบิัติเกี่ยวกบัความรับผิดทางละเมิด พ.ศ. 2539 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0804.4/ว 6086 ลงวัน 9 ตุลาคม 2563   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ ว 1033 ลงวันที่16 มีนาคม 2554  

      

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

100,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ ์2564 

      



    

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาทอ้งถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่
เกี่ยวกบัการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที ่ค่าไฟฟูาและค่าท าความสะอาดหนว่ยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้ง(กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจ าที่เลือกตั้ง และค่าใช้จา่ยอื่นๆทีจ่ าเป็น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถนุายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3717 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2567) เพิ่มเติม ครัง้ที่ 1/2565 หน้าที่ 13 ล าดับที ่1 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

100,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    

โครงการจัดประชุมประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินโครงการจดัประชุมประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ ค่าวัสด ุค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จ าเป็น (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้ง 1/2566 หน้าที ่169 ล าดับที่ 1   

      

    

โครงการจิตอาสา "ท าความดี ด้วยหวัใจ" จ า
นว

10,0
00 

บา
ท 



น 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการจิตอาสา "ท าความด ีด้วยหวัใจ" เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอปุกรณ์ที่จ าเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น (ส านักปลัด)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายค่าใช้จ่ายในการจดังาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 3   

      

    

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับคุณธรรมจริยธรรม ผลประโยชน์ทับซ้อน จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม ผลประโยชน์ทับซ้อน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจเุอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใชจ้่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 3 ล าดับที่ 2 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

320,
000 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านกังาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ (ส านักปลัด)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ (ส านักปลัด)       



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ า
กลั่น เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช พวงมาลยั หม้อน้ า ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

จ า
นว
น 

200,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันกา๊ด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จาระบ ีน้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกยีร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร ์เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (ส านกัปลัด)    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค 

รว
ม 

806,
000 

บา
ท 

   
ค่าไฟฟูา 

จ า
นว

550,
000 

บา
ท 



น 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟูา ส านักงาน อบต. หรือในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ตอ้งช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ค่าไฟฟูาเกินสิทธิ ์ฯลฯ ในกิจการ
ของ อปท. (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท ์

จ า
นว
น 

66,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริหารดังกล่าวและรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกดิขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ (ส าน้กปลัด)         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7181 ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย ์

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตรา ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนกิส์(GFMIS) (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 

จ า
นว
น 

165,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่เกีย่วขอ้งอื่นๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่า
เคเบิ้ลทีวี เป็นต้น (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7181  ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมทีเ่กี่ยวขอ้ง 

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง ระบบ CLOUD , HOSTING และจ้างเหมาปรับปรุงและดแูลเว็บไซต์ ของ อปท. (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  

      

  
งบลงทุน 

รว
ม 

33,2
00 

บา
ท 

   
ค่าครุภัณฑ ์

รว
ม 

33,2
00 

บา
ท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ า
นว
น 

13,2
00 

บา
ท 

      

   -จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จ านาน 2 ตู ้ๆ ละ 6,600 บาท 
   แบบ 2 บาน 
  1) มีมือจับชนิดบิด 
  2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
  3) คุณสมบัติต ามม าตรฐ านผลิตภัณฑ์        
       อุตสาหกรรม (มอก.) 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์       

    

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

        -เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน คุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา       



อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพือ่เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  
งบรายจ่ายอ่ืน 

รว
ม 

12,0
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายอ่ืน 

รว
ม 

12,0
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายอื่น       

    

รายจ่ายอื่น จ า
นว
น 

12,0
00 

บา
ท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยค้างจา่ยในปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่ายก่อนปีงบประมาณ 2568 ทั้งนี้ เนื่องจากไม่สามารถปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 ข้อ 45 ได ้ก่อนการเบิกจา่ยองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นต้องท าความตกลงกับ
ปลัดกระทรวงมหาดไทยตามข้อ 4 (ส านกัปลัด) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1545 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2563(หนังสือประทับตราแจ้งค าสั่ง
กระทรวงมหาดไทย ที่ 1268/2563 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2563) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 352   ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ ์2565 

      

 
งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 

รว
ม 

444,
060 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

353,
760 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

353,
760 

บา
ท 



   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

323,
760 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบลส านักปลัด (นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล สังกัด ส านักปลัด เป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

90,3
00 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

40,3
00 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหนา้ที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน 

จ า
นว
น 

36,0
00 

บา
ท 



      
  -เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (ส านักปลัด)                      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2561 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจ า จ า
นว
น 

3,30
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (ส านักปลัด)                   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

50,0
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 
 
 
 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 



      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 
งานบริหารงานคลัง 

รว
ม 

3,40
8,04

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

2,12
0,04

0 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

2,12
0,04

0 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

1,07
1,18

0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบล กองคลัง จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

125,
700 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล สังกัด กองคลัง ดังนี ้
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  
(2) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(3) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย

      



ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานสว่นต าบลผู้มีสิทธิ กองคลัง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

686,
160 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองคลัง จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

195,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป กองคลัง จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

1,25
0,00

0 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

160,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       



    

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไ่ด้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ จ า
นว
น 

150,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายวา่ด้วยการจัดซ้ือจัดจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ท่ี
ก าหนด (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วน
ที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กนัยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล พนักงานจา้งที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยดุราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก

ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกจา่ยเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจ า จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

978,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

368,
000 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ,ค่าจ้างเหมาจัดท าปูายโฆษณา บอร์ด

ประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ และรายจ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการที่จัดอยู่ในประเภทรายจ่ายนี ้ฯลฯ 
      



-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของกองคลัง  ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนาไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหนา้ที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนาเข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที ่ จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการจัดเกบ็ภาษีนอกสถานที่ เช่น ค่าปูาย ค่าเบี้ยเล้ียง และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองคลัง)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกจา่ยค่าใชจ้่ายในการในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 

      



- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข คร้้งที่ 1/2566 หน้าที่ 171 ล าดับที ่3    

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 

จ า
นว
น 

500,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  แยกดังนี ้
ส านักปลัด    ตั้งไว้  175,000 บาท 
กองคลัง       ตั้งไว้  50,000 บาท 
กองช่าง       ตั้งไว้     175,000 บาท  
กองการศึกษาฯ  ตั้้งไว้  50,000 บาท 
กองสวัสดิการสังคม  ตั้งไว้  50,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถนุายน 2567  

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

100,
000 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ (กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

   
ค่าสาธารณูปโภค 

รว
ม 

12,0
00 

บา
ท 

   
ค่าบริการโทรศัพท ์

จ า
นว
น 

12,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของส านักงาน/ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้ใช้บริหารดังกล่าวและรวมถึงค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7181 ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

  
งบลงทุน 

รว
ม 

38,0
00 

บา
ท 

   
ค่าครุภัณฑ ์

รว
ม 

38,0
00 

บา
ท 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์       

    

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน จ า
นว
น 

38,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 2 เครื่องคุณลักษณะพื้นฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (กองคลัง) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

รว
ม 

385,
320 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

385,
320 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รว 385, บา



ม 320 ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

355,
320 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบลจ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล นักตรวจสอบภายใน ดังนี ้
(1) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

รว
ม 

1,00
5,78

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

383,
280 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

383,
280 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

203,
280 

บา
ท 



      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แกพ่นักงานส่วนต าบล ส านักปลัด (นักปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล นักปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ดังนี้ 
-เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏบิัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

108,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน  1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน รว 591, บา



ม 000 ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

51,0
00 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    

ค่าปุวยการอาสาสมัครปูองกันภยัฝุายพลเรือน จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าปุวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แกอ่าสาสมัครปูองกนัภัยฝุายผลเรือน กรณีได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานปูองกันและบรรเทา
สาธารณภยัหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายให้แกอ่าสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1215 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2567   

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

410,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       



    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

180,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจา่ยเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกบัประเภทงานนี ้(ส านักปลัด) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

    

โครงการปูองกันการจมน้ าในเด็กปฐมวยั จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 



      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการปูองกันการจมน้ าในเด็กปฐมวัย เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแตง่สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองการศึกษา)      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 192 ล าดับที ่6   

      

    

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรทบทวน อปพร. จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมหลกัสูตรทบทวน อปพร. เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารทบทวนให้กบัอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน(อปพร.) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝกึอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครปูองกันภยัฝาุยพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179    ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข คร้้งที่ 1/2566 หน้าที่ 194 ล าดับที ่1  

      

    

โครงการเยียวยาชว่ยเหลือประชาชนด้านสาธารณภยั จ า
นว
น 

100,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายชว่ยเหลอืประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภยั เช่น ค่าซ่อมแซมที่
อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต การช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยค่าใช้จา่ยเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าที่ 18 ล าดับที ่1 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

130,
000 

บา
ท 



   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันกา๊ด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จาระบ ีน้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกยีร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ า
กลั่น เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช พวงมาลยั หม้อน้ า ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย 

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น  เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เส้ือ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิด
กันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจ า อปพร.เข็มเครื่องหมาย อปพร. ชุดปฏิบัติหนา้ที่อาสาสมัครปูองกันภัยฝาุยพลเรือน ฯลฯ(ส านัก
ปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครปูองกันภยัฝาุยพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 

      



   
วัสดุเครื่องดับเพลิง 

จ า
นว
น 

40,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรอืตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจา่ยที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภยัค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง(เช่ือมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ า สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟปุา(เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถัง
ดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
      

      

  
งบเงินอุดหนุน 

รว
ม 

31,5
00 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุน 

รว
ม 

31,5
00 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    

อุดหนุน โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัดปัตตาน ี จ า
นว
น 

31,5
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้ับศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการชว่ยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัด
ปัตตานี ให้แก ่อ าเภอทุ่งยางแดง เป็นหน่วยงานในการด าเนินการของศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการชว่ยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง)อ าเภอทุ่งยางแดง  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- ตามหนังสือที่ว่าการอ าเภอทุ่งยางแดง ที ่ปน 0023.10/1575 ลงวันที่ 11 กรกฏาคม 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หนา้ที่ 18 ล าดับที่ 3 

      

 
งานจราจร รว 45,9 บา



ม 00 ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

45,9
00 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

14,4
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

14,4
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าปูาย ค่าเช่าเต๊นท์ สื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ และรายจ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการที่จัดอยู่ในประเภท
รายจ่ายนี ้ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบบั
ที่ 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

31,5
00 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

1,50
0 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านกังาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ น้ าดื่ม ฯลฯ (ส านักปลัด)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุจราจร 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 



      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น  สัญญาณไฟกระพริบ กวยจราจร แผงกั้นจราจร ปูายเตือน ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถนุายน 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 367 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ ์2565 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา 

รว
ม 

1,69
8,12

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

1,15
2,12

0 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

1,15
2,12

0 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

900,
120 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบล กองการศึกษา จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

60,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล กองการศึกษา จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      



- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานสว่นต าบลผู้มีสิทธิ กองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

108,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

546,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

66,0
00 

บา
ท 



   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน 

จ า
นว
น 

60,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ขา้ราชการ/พนักงานสว่นท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2561  

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจ า จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่นท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

440,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

400,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสอืหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาจัดท าปาูย
โฆษณา บอร์ดประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพนัธ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของ กองการศึกษา เช่น คนงานทั่วไป ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      



 พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

40,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษา)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



   
วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทย ุเช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์
ไฟฟูา ฯลฯ  (กองการศึกษา)          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ปูายประชาสัมพันธ ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

      

 
งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 

รว
ม 

4,23
1,66

5 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

1,04
8,56

0 

บา
ท 



   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

1,04
8,56

0 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

802,
800 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 
สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

69,3
60 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆให้แกพ่นักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565  
 
 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

109,
200 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือน จ านวน 2 อัตรา ให้กับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       



- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

   
เงินวิทยฐานะ 

จ า
นว
น 

67,2
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะช านาญการ เงินวิทยฐานะช านาญการพิเศษ และวิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ ให้กับพนกังานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565  
 
 
 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

1,74
4,10

5 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

925,
275 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

300,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสอืหรือเข้าปกหนังสือ ,ค่าจ้างเหมาจัดท าปูายโฆษณา บอร์ด
ประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ และรายจ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการที่จัดอยู่ในประเภทรายจ่ายนี ้ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลูกไม้ไผ ่ ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 พ.ศ.2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

40,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

40,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัย จ า
นว
น 

15,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวยั ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นลูกไม้ไผ่ ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการแข่งขันกีฬา ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ประจ าสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่จัดการ
แข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หนา้ที่ 9 ล าดับที่ 1 

      



    

โครงการส่งเสริมวินัยจราจรและรณรงค์การสวมหมวกนิรภยัในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมวินัยจราจรและรณรงค์การสวมหมวกนิรภัยในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา)     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 6 ล าดับที่ 2 

      

    

โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกวา้ง จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินโครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกวา้ง ทัศนศึกษานอกสถานที่ของเด็กปฐมวัยในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่า
ยานพาหนะ ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าเข้าชมศูนย์การเรียนรู ้และค่าใชจ้่ายอื่นทีจ่ าเป็น (กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2557 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 135 ล าดับที่ 46  

      

    

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ า
นว
น 

450,
275 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลกูไม้ไผ่ ในสังกัดองค์การบริส่วนต าบลตะโละ
แมะนา วิธกีารขั้นตอนเป็นการเบิกหกัผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ ประกอบด้วย 
   (1) ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 36 บาทต่อคน จ านวน 245 วัน 
   (2) ค่าจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,972 บาท/ป ี
   (3) ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอาย ุ2 – 5 ปี อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
   (4) ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอาย ุ2 – 5 ปี อัตราคนละ 290 บาท/ป ี
   (5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอาย ุ2 – 5 ปี อัตรา คนละ 325 บาท/ป ี

      



   (6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอาย ุ2 – 5 ปี อัตรา คนละ 490 บาท/ป ี
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และรายจา่ยของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 124 ล าดับที ่5 

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

794,
830 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ (ศพด.กองการศึกษา)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ

จ า
นว
น 

5,00
0 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟาูและวิทย ุที่ เช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส ์เทป ปลั๊กไฟฟาู สวิตซ์
ไฟฟูา ฯลฯ  (กองการศึกษา)          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว 

จ า
นว
น 

739,
830 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบา้นงานครัว เช่น  ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ วัสดุประกอบอาหาร อาหาร
ส าเร็จรูป ฯลฯ และ  ค่าอาหารเสริม(นม) ดังนี้ (กองการศึกษา) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา และ
สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ดังนี้ 
  (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลกูไม้ไผ่ จ านวน 260 วัน 

      



  (2) โรงเรียนบ้านตะโละแมะนา จ านวน 260 วัน 
  (3) โรงเรียนบ้านแลแวะ จ านวน 260 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 122 ล าดับที ่1 

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (ศพด.กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

      

   
วัสดุการศึกษา 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา เช่น หุ่นเพื่อการศึกษา สื่อการเรียนการสอนท าดว้ยพลาสติก กระดานไวท์บอร์ด ชอล์ก  ฯลฯ (ศพด.กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค 

รว
ม 

24,0
00 

บา
ท 

   
ค่าไฟฟูา 

จ า
นว
น 

12,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟูาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลูกไม้ไผ่ หมู่ 1 ให้แก่การไฟฟาูส่วนภูมภิาค ตามใบแจ้งหนี ้(ศพด.กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
      



- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 

จ า
นว
น 

12,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม ค่าบริการอินเตอร์เน็ต ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลูกไม้ไผ่ หมู่ 1 ตลอดจนค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการส่ือสาร
อื่นๆ (ศพด.กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7181 ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7181  ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 

      

  
งบลงทุน 

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 

   
ค่าครุภัณฑ ์

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    

เก้าอี้ส านักงาน จ า
นว
น 

8,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นการจัดซ้ือเกา้อี้ส านกังาน จ านวน 2 ตัว รายละเอยีด ดังนี้ (กองการศึกษา) 
-ขนาด 605x670x975.105 มม.  
-ป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการปฏบิัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 15 ล าดับที่ 2 

      



    

โต๊ะท างานเหล็ก จ า
นว
น 

13,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นการจัดซ้ือโตะ๊ท างานเหล็ก จ านวน 2 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา) 
-ขนาด 4 ฟุต (1,200x691x740 มม.)    
-ป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการปฏบิัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 15 ล าดับที่ 1 

      

   
ครุภัณฑ์กีฬา       

    

เครื่องเล่นสนาม จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่นสนามส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-ป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 16 ล าดับที่ 1 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์       

    

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล จ า
นว
น 

24,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1* จ านวน 1 เครื่อง (กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพือ่เศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
      



มีนาคม 2566 
 - หนังสือกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 17 ล าดับที่ 1 

  
งบเงินอุดหนุน 

รว
ม 

1,36
4,00

0 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุน 

รว
ม 

1,36
4,00

0 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันให้กับนกัเรียนโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ) จ า
นว
น 

1,36
4,00

0 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันใหแ้ก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของ  
    1.โรงเรียนบ้านแลแวะ จ านวน 200 วัน ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวัน 
    2.โรงเรียนบ้านตะโละแมะนา  จ านวน 200 วัน ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวนั 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 136 ล าดับที ่54 
 

      

 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 

รว
ม 

100,
000 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

100,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย รว 100, บา



ม 000 ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในต าบล จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในต าบล เช่น จัดสถานที ่ค่าวสัดุและอุปกรณ์  ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการเบิกค่าใช้จา่ยในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2873 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 128 ล าดับที ่22 

      

    

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 127 ล าดับที ่17 

      

    

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแก่เด็กในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแก่เด็กในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด เช่น ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการใช้และ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอปุกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใชบ้รรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใชจ้่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 135 ล าดับที ่48 

      



แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสาธารณสุข 

รว
ม 

411,
900 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

327,
900 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

327,
900 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

297,
900 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบล ต าแหน่ง เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ (กองสวัสดิการสังคม) 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

84,0
00 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

84,0
00 

บา
ท 



   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

84,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายค่าจา้งเหมาบริการบุคคล ซ่ึงจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการบุคคลที่ปฏบิตัิงานของ อบต. จ านวน 1 ราย   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบบั
ที่ 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 

รว
ม 

757,
500 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

757,
500 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

597,
500 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

587,
500 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจา้งเหมาบริการต่างๆ ดังนี้ 
 (1) ค่าจ้างเหมาจัดท าปาูยโฆษณา บอรด์ประชาสัมพันธ์ขอ้มูลข่าวสาร การจัดท าปูาย แผ่นพับ วารสาร และสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  
 (2) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ จ้างเหมาบริการประจ ารถพยาบาลฉุกเฉิน ฯลฯ   
 (3) ค่าเข้าปกหนังสือหรือเย็บหนังสือ ค่าถ่ายเอกสารและจัดท าเอกสารต่างๆ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 (4) ค่าจ้างเหมาบริการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยัตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลยัลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0819.3/ว 3267 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันนยายน 2565 
 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีเพื่อด าเนินการจัดซ้ือวัคซีน วัสดุและอุปกรณ์ในการฉีด ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่
ออกปฏิบัติงาน ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการสวัสดภิาพสัตวข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 4524 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่156 ล าดับที่ 3 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

160,
000 

บา
ท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 



      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบา้นงานครัว เช่น  ถังขยะแยก ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ า
กลั่น เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช พวงมาลยั หม้อน้ า ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันกา๊ด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จาระบ ีน้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกยีร์ น้ ามันหล่อลื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ ประเภทคงทนและวัสดุส้ินเปลือง อาทิเช่น เครื่องมือแพทย ์ส าลีและผ้าพันแผล เวชภณัฑ์
แอลกอฮอล ์เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ายาต่างๆ สายยาง ถุงมือ กระดาษกรอง จุกยางฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสังคมสงเคราะห์ 

รว
ม 

1,27
4,50

บา
ท 



0 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

793,
500 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

793,
500 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

691,
500 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนกังานส่วนต าบล กองสวัสดิการ สังคม จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

60,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล กองสวัสดิการสังคม จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานสว่นต าบลผู้มีสิทธิ กองสวัสดิการสังคม จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน รว 477, บา



ม 000 ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

61,0
00 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองสวัสดิการสังคม)          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   

      

   
ค่าเช่าบ้าน 

จ า
นว
น 

60,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แกพ่นักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (กองสวัสดิการสังคม)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2561 

      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

376,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

336,
000 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาจัดท าปาูย
โฆษณา บอร์ดประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพนัธ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของกองสวัสดิการสังคม เช่น ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายค่าจา้งเหมาบริการบุคคล ซ่ึงจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการบุคคลที่ปฏบิตัิงานของ อบต. จ านวน 4 ราย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

40,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ 
(กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

      

  
งบลงทุน 

รว
ม 

4,00
0 

บา
ท 

   
ค่าครุภัณฑ ์

รว
ม 

4,00
0 

บา
ท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    

เก้าอี้ส านักงาน จ า
นว
น 

4,00
0 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการปฏบิัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  

      

 
งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห์ 

รว
ม 

760,
720 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

483,
720 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รว 483, บา



ม 720 ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

253,
680 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แกพ่นักงานส่วนต าบล นักพัฒนาชุมชน จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล นักพัฒนาชุมชน  ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

170,
040 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองสวัสดิการ
สังคม จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป กองสวัสดิการสังคม จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี ้       



(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

277,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

37,0
00 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   

      

   
ค่าเช่าบ้าน 

จ า
นว
น 

36,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แกพ่นักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ ก าหนด (กองสวัสดิการสังคม)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ ์2561 

      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

220,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาจัดท าปูาย

โฆษณา  
โฆษณา บอร์ดประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพนัธ์ต่างๆ ฯลฯ 

      



-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของกองสวัสดิการสังคม ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต จ า
นว
น 

100,
000 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนดา้นการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้สามารถเขา้ถึงปัจจัยพื้นฐานในการด ารงชีวิต

ได้อย่างปกติสุขในสังคม หรือการส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ สามารถน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชวีิตให้ดียิ่งขึ้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลอืประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566 

      



- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 428 ลงวันที่ 31 มกราคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 1 

    

โครงการช่วยเหลือประชาชนส าหรับผู้มรีายได้น้อยและ ผู้ด้อยโอกาส จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนส าหรับผู้มีรายได้น้อยและผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าปูาย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองสวัสดิการสังคม) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัตกิ าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542และที่แก้ไปเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้าทที่ 10 ล าดับที่ 2 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

20,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

      



แผนงานเคหะและชมุชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับเคหะและชมุชน 

รว
ม 

60,0
00 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

60,0
00 

บา
ท 

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

60,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทย ุที่ เช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส ์เทป ปลั๊กไฟฟาู สวิตซ์
ไฟฟูา ฯลฯ  (กองช่าง)           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุก่อสร้าง 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ ามันทาไม ้คีม ชะแลง น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ  (กองช่าง)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

 
งานไฟฟ้าและประปา 

รว
ม 

422,
600 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

192,
600 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

192,
600 

บา
ท 



   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

162,
600 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกจิ รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟาู (กอง
ช่าง) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา (กองช่าง) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

230,
000 

บา
ท 

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

230,
000 

บา
ท 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ

จ า
นว
น 

130,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทย ุที่ เช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส ์เทป ปลั๊กไฟฟาู สวิตซ์
ไฟฟูา ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุก่อสร้าง 

จ า
นว

50,0
00 

บา
ท 



น 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ ามันทาไม ้คีม ชะแลง น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ฯลฯ  (กองช่าง)   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันกา๊ด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จาระบ ีน้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกยีร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

รว
ม 

1,62
8,00

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

750,
000 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

750,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

540,
000 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ต าแหน่งคนงาน สังกัด กอง
ช่าง จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      



   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

210,
000 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป สังกัดกองช่าง จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

878,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

688,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

การจัดท าประกันภยัทรัพย์สิน จ า
นว
น 

15,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจัดท าประกนัภัยทรัพย์สินของ อบต.ตะโละแมะนา (รถบรรทุกขยะ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563  
 
   

      

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

623,
000 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้ในการจา้งเหมาบริการสถานที่ทิ้งขยะ  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของกองช่าง  ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      



 พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ปูองกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในต าบล จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในต าบล ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูาย
ฯลฯ (งานสาธารณสุข กองสวัสิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 189 ล าดับที ่2  

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

190,
000 

บา
ท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว 

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบา้นงานครัว เช่น  ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบล้อลาก ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ า
กลั่น เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช พวงมาลยั หม้อน้ า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

จ า
นว
น 

150,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันกา๊ด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จาระบ ีน้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกยีร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย 

จ า
นว
น 

10,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เส้ือ กางเกง ถุงมือ ถุงเท้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแขง็ชุมชน 

รว
ม 

140,
000 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

140,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

140,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ กลุ่มต่างๆ ในชุมชน จ า
นว
น 

60,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ กลุ่มต่างๆ ในชุมชน เช่น ปูาย ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าตอบแทน

วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นในการด าเนินงาน (กองสวัสดิการสังคม) 
      



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 120 ล าดับที ่5   

    

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุและสถาบันครอบครัว จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและสถาบันครอบครัว ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสด ุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองสวัสดิการสังคม)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หน้าที ่5 ล าดับที่ 3 

      

    

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี เช่น ปูาย ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นในการด าเนินงาน (กองสวัสดิการสังคม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566หน้าที่ 148 ล าดับที ่3   

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

รว
ม 

356,
928 

บา
ท 

  
งบเงินอุดหนุน 

รว
ม 

356,
928 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุน 

รว
ม 

356,
928 

บา
ท 

   
เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา       

    

โครงการต่อเติมกันสาดมัสยิดดารูลนาอมี หมู่ที่ 1 จ า
นว
น 

96,0
00 

บา
ท 



      

  อุดหนุนงบประมาณให้กับมัสยิดดารูลนาอีม หมู่ที่ 1 เพื่อต่อเติมกันสาดมัสยิดดารูลนาอีม หมู่ที่ 1 ความยาวประมาณ 8 เมตร กว้าง 16 เมตร (กอง
การศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.253 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 2  

      

    

โครงการต่อเติมกันสาดมัสยิดนุรุลอิห์ซาน หมู่ที่ 3 (ใน) จ า
นว
น 

53,4
58 

บา
ท 

      

  อุดหนุนงบประมาณให้กับมัสยิดนุรุลอิหซ์าน หมู่ที ่3 (ใน) เพื่อต่อเติมกันสาดมัสยิดนุรุลอิห์ซาน (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.253 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 5  

      

    

โครงการต่อเติมหลังคาเมทัลชีทโครงเหล็กมัสยิดดารุลเราะห์มัต หมู่ที่ 2 จ า
นว
น 

79,1
78 

บา
ท 

      

  อุดหนุนงบประมาณให้กับมัสยิดดารุลเราะห์มัต หมู่ที ่ เพื่อต่อเติมหลังคาเมทัลชีทโครงเหล็กมัสยิดดารุลเราะห์มัต หมู่ที่ 2 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.253 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 3  

      

    

โครงการทาสีและสร้างร้ัวมัสยิดอุสสิสาอาลัตตักวา หมู่ที่ 4 จ า
นว
น 

59,3
28 

บา
ท 

      
  อุดหนุนงบประมาณให้กับมัสยิดนูรูลอิสลาม หมู่ที่ 3 เพื่อทาสีและสร้างรั้วมัสยิดอุสสิสาอาลัตตักวา หมู่ที ่4 (กองการศึกษา) 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

      



-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.253 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 6  

    

โครงการปรับปรุงห้องน้ าสาธารณะภายในมัสยิดนูรูลอิสลาม หมู่ที่ 3 จ า
นว
น 

68,9
64 

บา
ท 

      

  อุดหนุนงบประมาณให้กับมัสยิดนูรูลอิสลาม หมู่ที่ 3 เพื่อปรับปรุงห้องน้ าสาธารณะภายในมัสยิดนูรูลอิสลาม หมู่ที่ 3 จ านวน 4 ห้อง(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
-เป็นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.253 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม คร้้งที่ 1/2567 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 4  

      

 
งานกีฬาและนันทนาการ 

รว
ม 

590,
000 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

590,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

560,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

90,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสอืหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาจัดท าปาูย
โฆษณา บอร์ดประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพนัธ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของ กองการศึกษา เช่น คนงานทั่วไป ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      



   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการแข่งขันกีฬาอบต.ตะโละแมะนา(ชุมชนสัมพันธ์ ต้านภัยยาเสพติด) จ า
นว
น 

200,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬา อบต.ตะโละแมะนา (ชุมชนสัมพันธ ์ต้านภัยยาเสพติด) เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือ
บริการวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้จา่ยอื่นๆทีจ่ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครัง้ที่ 1/2566 หน้าที่ 161 ล าดับที ่2  

      

    

โครงการจัดงานประเพณีแข่งเรือประจ าปี จ า
นว
น 

150,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดงานประเพณีแข่งเรือประจ าปี เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
จัดโครงการฯ เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 9 ล าดับที่ 1  
 
 

      

    

โครงการมหกรรมวิชาการและกีฬาสัมพนัธ์ต าบลตะโละแมะนา จ า
นว
น 

70,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการมหกรรมวิชาการและกีฬาสัมพันธ์ต าบลตะโละแมะนา) เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการแข่งขันกฬีา เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 164 ล าดับที ่9  

      



    

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกฬีาที่หน่วยงานอื่นจัด จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาทีห่น่วยงานอื่นจัด เช่น ค่าใช้จ่ายส าหรับนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้
ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์แข่งขนั ค่าชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่เกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้ารว่มแขง่ขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 163 ล าดับที ่6  

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

30,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุกีฬา 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่น  ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ฯลฯ (กองการศึกษา) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

รว
ม 

390,
000 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

390,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

390,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จ า
นว
น 

40,0
00 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง เช่น ค่าใช้จ่ายพธิีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆ       



ที่จ าเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เปน็ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 142 ล าดับที ่5   

    

โครงการจัดงานวันฮารีรายอ จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันฮารีรายอ เช่น ค่าตกแต่งและจัดสถานที่จัดงาน ค่าเครื่องเสียง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วขอ้งในการจัดงาน (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 141 ล าดับที ่2 

      

    

โครงการเมาลิดสัมพันธ ์ จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเมาลิดสัมพันธ์ เช่น ค่าใช้จ่ายในการพิธทีางศาสนา ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที ่ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
ปูาย ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 142 ล าดับที ่4 

      

    

โครงการรอมฎอนสัมพันธ ์ จ า
นว
น 

170,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรอมฎอนสัมพันธ์ เช่น ค่าจัดซื้ออินทผาลัม  ค่าอาหารละศีลอดส าหรับสนับสนนุมัสยิดในต าบล ค่าปูาย เอกสาร
ประชาสัมพันธ ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หน้าที ่4 ล าดับที ่2 

      



    

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญ ู จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญู เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าการ
แสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หนา้ที่ 8 ล าดับที่ 1 

      

    

โครงการอาซูรอสัมพันธ ์ จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอาซูรอสัมพันธ์ เช่น ค่าวัสดุส าหรับการท าอาซูรอ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งและจัดสถานที ่และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วขอ้งในการจัดงาน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 141 ล าดับที ่3 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

รว
ม 

1,14
0,67

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

771,
670 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

771,
670 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

483,
120 

บา
ท 

        -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แกพ่นักงานส่วนต าบล กองช่าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน        



- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

57,1
20 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล กองช่าง ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง 

จ า
นว
น 

42,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานสว่นต าบลผู้มีสิทธิ กองช่างจ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

146,
280 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองช่าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

43,1
50 

บา
ท 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนกังานจ้างทั่วไป กองช่าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ดังนี้       



(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

369,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

1,00
0 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

323,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จ า
นว
น 

263,
000 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสอืหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาจัดท าปูาย
โฆษณา บอร์ดประชาสัมพันธ ์ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ วารสาร สื่อประชาสัมพนัธ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ ของกองช่าง ค่าจ้างเหมาแรงงานต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบบั
ที่ 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759  ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317  ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      



   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

45,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุส านักงาน 

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านกังาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

25,0
00 

บา
ท 

        -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร ์เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน       



อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (กองชา่ง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

 
งานก่อสร้าง 

รว
ม 

4,43
9,31

0 

บา
ท 

  
งบบุคลากร 

รว
ม 

1,28
5,08

0 

บา
ท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

รว
ม 

1,28
5,08

0 

บา
ท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

951,
120 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แกพ่นักงานส่วนต าบล กองช่าง จ านวน 3 อัตรา (นายชา่งโยธา วิศวกรโยธา นายช่างเขียน
แบบ)) จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ า
นว
น 

90,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล กองช่าง จ านวน 3 อัตรา (ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  
(2) เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
(3) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      



- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

จ า
นว
น 

213,
960 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กอง
ช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะ
นา                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                     
  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายชา่งโยา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) ดังนี้ 
(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษในการปฏิบัติงานในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

      

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

111,
000 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทน 

รว
ม 

1,00
0 

บา
ท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

จ า
นว
น 

1,00
0 

บา
ท 



      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันท าการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น

ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

60,0
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แกเ่จ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ ์2564 

      

    

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา เข้ารับการฝึกอบรมกับหนว่ยงานอืน่ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหนา้ที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

50,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุก่อสร้าง 

จ า
นว
น 

30,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ ามันทาไม ้คีม ชะแลง น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ า

บาดาล ฯลฯ  (กองช่าง) 
      



- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์

จ า
นว
น 

20,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทกึข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรอืแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแปูน
อักขระหรือแปูนพิมพ ์เมาส ์ฯลฯ (กองชา่ง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   

      

  
งบลงทุน 

รว
ม 

3,04
3,23

0 

บา
ท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

รว
ม 

3,04
3,23

0 

บา
ท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    

โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายต้นตาล หมู่ที่ 2 จ า
นว
น 

379,
990 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายต้นตาล หมู ่2 ขนาดกวา้ง 5.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 290.00 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกวา่ 1,450 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสรา้งและตามแบบแปลนที่ อบต.ตะโละแมะนาก าหนด   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 หน้าที ่4 ล าดับที ่4 

      

    

โครงการปรับปรุงถนน  สายมัสยิด–บูเกะตางอ หมู่ที ่3 จ า
นว
น 

2,14
0,82

0 

บา
ท 

        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโคครงการปรับปรุงถนน สายมัสยิด–บูเกะตางอ หมู่ที ่3 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 910.00 เมตร หนา       



เฉลี่ย 0.15 เมตร ไหล่ทางเดินลูกรังข้างละ 0.30 เมตร หรือมีพื้นที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 3,640 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานกอ่สร้างและ
ตามแบบแปลนที ่อบต.ตะโละแมะนาก าหนด   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 13 ล าดับที ่4 

    

โครงการปรับปรุงและขยายท่อเมนประปาหมู่บ้าน บ้านตะโละแมะนา หมู่ที่ 3 จ า
นว
น 

188,
050 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุงและขยายท่อเมนประปาหมู่บา้น บ้านตะโละแมะนา หมู่ที่ 3 ยาวไม่น้อยกวา่ 815.00 เมตร รายละเอยีด
ตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ อบต.ตะโละแมะนาก าหนด  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 15 ล าดับที ่17 

      

    

ปรับปรุง และขยายทอ่เมนประปาหมูบ่า้น บ้านฆูโนะ ม.2 จ า
นว
น 

256,
020 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุง และขยายทอ่เมนประปาหมูบ่า้น บ้านฆูโนะ ม.2 ยาวไม่น้อยกวา่ 1,105.00 เมตร รายละเอยีดตาม
ประมาณการงานกอ่สร้างและตามแบบแปลนที่ อบต.ตะโละแมะนาก าหนด  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หน้าที ่13 ล าดับที ่15 

      

    

ปรับปรุง และขยายทอ่เมนประปาหมูบ่า้น บ้านแลแวะ ม. 2 จ า
นว
น 

78,3
50 

บา
ท 

      

  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุง และขยายทอ่เมนประปาหมูบ่า้น บ้านแลแวะ ม. 2 ยาวไม่น้อยกวา่ 330.00 เมตร รายละเอยีดตาม
ประมาณการงานกอ่สร้างและตามแบบแปลนที่ อบต.ตะโละแมะนาก าหนด  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่197 ล าดับที่ 3 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 



  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    

โครงการพัฒนาสองข้างทางถนนในหมู่บา้น จ า
นว
น 

75,0
00 

บา
ท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารตัดหญ้าริมถนนภายในต าบลตะโละแมะนา ตามโครงการพัฒนาสองข้างทางถนนในหมู่บา้น ถนนภายในหมูบ่้าน หมู่ที1่-

4 เป็น 
-ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 190 ล าดับที ่1 

      

แผนงานการพาณชิย ์

 
งานกิจการประปา 

รว
ม 

471,
000 

บา
ท 

  
งบด าเนินงาน 

รว
ม 

471,
000 

บา
ท 

   
ค่าใช้สอย 

รว
ม 

396,
000 

บา
ท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    

ค่าจ้างเหมาบริการ จ า
นว
น 

396,
000 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารผู้ดูแลระบบประปาหมู่บ้านขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  

      



- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 

   
ค่าวัสด ุ

รว
ม 

75,0
00 

บา
ท 

   
วัสดุก่อสร้าง 

จ า
นว
น 

50,0
00 

บา
ท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ ามันทาไม ้คีม ชะแลง น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ า
บาดาล ฯลฯ  (กองช่าง)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   
วัสดุอื่น 

จ า
นว
น 

25,0
00 

บา
ท 

      

  - เพื่อจัดซื้อวัสดุอื่น ชนิดวัสดุคงทน เช่น มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟูา  
  และวัสดุอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

              

     

        

 

 

 

 



    

                 

 

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

       

        



   
   

   

        

         

        

         

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

         

       



       

   
   

   

       

   
   

   

       

         

       

         

       

         

      

       

       

        

   
   

   

        

         

        

         



        

   
   

   

       

         

       

        

         

       

       

        

         

        

         

        

         

        

         

       

        

         



        

         

        

         

       

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

       

       



         

       

         

       

         

       

         

       

         

       

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

      



       

       

        

         

       

        

         

      

       

       

        

         

     

      

       

       

         

       

         

      

       



       

         

       

         

       

        

         

       

       

        

   
   

   

        

         

     

      

       

       

         

       

         



       

         

       

         

       

         

      

       

       

        

         

       

         

       

        

         

       

       

        

         

       



        

         

        

         

        

         

       

         

       

       

         

       

         

       

       

         

      

       

       

        

         



     

      

       

       

         

       

         

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

      

       



       

        

   
   

   

       

         

       

       

        

         

       

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         



       

       

         

       

         

       

         

       

         

      

       

       

        

         

     

      

       

       

        

   
   

   



       

       

         

       

         

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

      

       



       

         

       

         

       

        

         

       

       

        

         

       

        

         

        

         

       

       

         

       

         



       

         

       

         

     

      

       

       

   
   

   

       

   
   

   

       

         

       

   
   

   

      

       

       

        



         

       

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

       

       

         

       

         

       

         



       

         

       

         

       

       

   
   

   

       

   
   

   

      

       

       

        

         

        

         

       

        

         

       



        

         

      

       

       

        

   
   

   

     

      

       

       

        

         

        

         

        

         

 

     

      

       



       

         

       

         

      

       

       

        

         

     

      

       

       

        

   
   

   

       

        

         

       

       



         

       

         

       

         

       

         

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

      

       

       

         



       

         

       

       

        

         

       

        

         

        

         

       

       

   
   

   

       

         

      

       

       

        



         

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

      

       

       

         

       

         

       

       

        



         

       

        

         

        

         

        

         

        

   
   

   

       

       

         

       

         

 

     

      

       

       



   
   

   

       

         

     

      

       

       

         

       

         

      

       

       

         

       

         

       

         

     

      



       

       

         

       

         

      

       

       

        

   
   

   

        

         

       

        

         

       

       

         

       

         



       

         

       

         

 

     

      

       

       

        

         

        

         

        

         

 

     

      

       

       

        



         

        

         

        

         

        

         

        

         

     

      

       

       

        

         

       

        

         

        

   
   

   



        

         

        

         

       

       

         

     

      

       

       

        

         

        

         

        

         

        

         

        

         



        

         

 

     

      

       

       

         

       

         

       

         

       

         

       

         

      

       

       

         

       



       

        

         

       

        

         

        

         

       

       

         

       

         

     

      

       

       

         

       

         

       



         

       

         

      

       

       

         

       

       

        

         

        

         

       

       

         

       

         

      

       

       



        

         

        

         

        

         

        

         

        

         

 

     

      

       

       

        

         

 

     

      

       



       

        

         

       

       

         

       

         

 


