
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
เรื่อง  ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  เพิ่มเติม  ฉบับท่ี  ๑   

* * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                

(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) เพ่ิมเติม  ฉบับที่  ๑  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา            
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๒/๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ข้อ ๑๐                    
ซึ่งสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาดังกล่าว                    
ในคราวประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 1/๒๕๖๓  เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ ห้องประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา                
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๕ ข้อ ๒๔  ข้อ ๒๕  และเพ่ือให้การบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถน าแผนพัฒนาไปใช้                
ได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  องค์การบริหารส่วนต าบล            
ตะโละแมะนา จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  เพ่ิมเติม  ฉบับที่ ๑ (รายละเอียดตาม  
ผ ๐๒ ที่แนบท้ายประกาศนี้)  โดยให้มีผลนับตั้งแต่  ณ วันประกาศเป็นต้นไป  
      

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
        ประกาศ  ณ  วันที่  24  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 

     
                                                                  (นายสุไลมาน  กูแม)    
                                                        ผู้อ านวยการกองช่าง รักษาราชการแทน  
                                                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
                                          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา     

 
 
 

 



 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  เพ่ิมเติม ฉบบัที่ ๑ 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัดปตัตาน ี

 

  ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนน่าอยู่  
  ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมและความม่ันคง 
  7. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และส่งเสริมความสันติสุข 

     7.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
 (บาท) 

2564 
(บาท) 

256๕ 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา 

เพื่อพัฒนาระบบการป้องกัน การ
เตรียมความพร้อม และการสร้าง
ภูมิคุ้มกันโดยพัฒนาภมูิความรู้และ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งระดับชุมชน
ในการเฝ้าระวังและรับมือกับสา
ธารณภัย  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถช่วยเหลือการปฏิบตัิงาน
ของเจ้าพนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั ภายใต้กอง
อ านวยการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแห่งพื้นที่ โดยมี
ผู้อ านวยการท้องถิ่นเป็นผูค้วบคุม
และสั่งการ 

จิตอาสาภัยพิบัติ 
อบต.ตะโละแมะนา 

 

- - ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนร้อย
ละ ๑๐๐ 
ได้รับความ
ช่วยเหลือจาก
ภัยพิบัติ  

บรรเทาความ
เดือนร้อนให้กับ
ประชาชนท่ี
ประสบภัยพิบัต ิ

ส านัก 
งานปลัด 

รวม 1 โครงการ - - - - ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐    

 

แบบ ผ.๐๒ 


